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Inspekéni Cinnost na misté 6.2.2024 - 8. 2. 2024
Inspekéni Cinnost byla zahdjena doruenim ozndmeni o inspekéni Cinnosti.

Predmét inspekéni Cinnosti

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zakona €. 561/2004 Sb., o ptedSkolnim,
zékladnim, stfednim, vySSim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozdéjsich predpist.

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribchu a vysledki vzdélavani poskytovaného zakladni
Skolou a Skolni druzinou podle pfislusSnych Skolnich vzd€lavacich programi.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolich vzd€lavacich programi pro zdkladni a zijmové
vzdélavani a jejich souladu s pravnimi piedpisy a ramcovym vzdélavacim programem.



Charakteristika

Zékladni $kola Usti nad Labem, Vinatskd 1016/6, pfispévkova organizace (dale ,Skola“)
vykondva ¢innost zakladni Skoly, Skolni druziny a Skolni jidelny.

V zakladni Skole se v dob¢ mspekéni Cinnosti vzd€lavalo 327 zakt v 18 bézych tiidach,
z toho 46 73kl se specidlnimi vzdélavacimi potfebami. Podle individudlniho vzdélavaciho
planu se vzdélavaji dva zici. V piipravné tfidé je evidovano 17 déti, z toho Ctyfi déti se
specialnimi vzd€lavacimi potifebami.

Zajmové vzdelavani je poskytovano ve tiech oddé€lenich Skolni druziny. V dobé mnspekéni
¢mnosti bylo zapsano 90 ucastnikli zajmového vzdelavani.

Dalsi informace jsou pfistupné na webovych strankdch www.zsvinarska.cz.

Hodnoceni podminek vzdélavani

V koncepci rozvoje skoly si feditel Skoly stanovil klicové cile, které reflektuji podminky
Skoly a které se dafi postupné napliovat. Diraz je kladen na zlepSovani vzdélavani, rozvoj
piiznivého Skolniho klimatu, zkvalithovani materialniho vybaveni a modernizaci uceben.
Pijimand opatfeni vychdzi z autoevaluace Skoly realizované také prostiednictvim
dotaznikového Setfeni, kterého se z(Castnili Zici, pedagogové a zikonni zastupci. Skola se
dlouhodobé profiluje jako vzdélavaci instituce zamefend na rozvoj pohybovych dovednosti
zaklt. Od prvntho rocniku je vzdy jedna z paralelnich tfid s rozSitenou vyukou télesné
vychovy. Skola dlouhodobé spolupracuje s mistnimi sportovnimi kluby. Pifnosna je
spoluprace s neformalnim sdruzenim rodi¢ii (Rada rodict).

Cast fidicich a organizadnich kompetenci feditel $koly u¢elné delegoval na svého zastupce.
Pedagogicky sbor je stabilni, dalsi vzdélavani je planovano s ohledem na piinos Skole
1zajem pedagogli a piispiva ke zkvalithovani vyuky. Zaémajicim pedagoglim je potfebna
podpora poskytovana pridélenim mentora a konzultacemi s vedenim $koly. Pro zvySovani
kvality vzdélavani jsou pfinosné pravidelné realizované vzajemné hospitace. PiileZitosti pro
ZlepSeni je dalsi vzdélavani pedagogii a jejich metodickd podpora v oblasti vyuzivani
diferenciace a individualizace ve vyuce. Funkéni komunikace probihda krom& provoznich
porad, jednani pedagogické rady a porad vedoucich tuseki také prostiednictvim
elektronického komunika¢niho systému a potfebné informace jsou pfistupné ve sdileném
prostiedi vSem pedagogim. Spolupraci a odbornou komunikaci mezi pedagogy posiluji
predmétové komise.

Oblast vychovného poradenstvi a prevence rizikového chovani je efektivné zajiStovana
tymem pracovnikil Skolntho poradenského pracovisté. Poradenské sluzby poskytuji dve
vychovné poradkyné, z nichz jedna je zaroven specidlni pedagozkou, a Skolni metodicka
prevence. Ve $kole ptisobi dalsi dvé specidlni pedagozky a devét asistentdl pedagoga. Cinnost
Skolntho poradenského pracovisté vyznamné piispiva k profesnimu rastu pedagogti v oblasti
vzdélavani zaka se specialnimi vzd€lavacimi potfebami

Pti skole je ztizen Skolni sportovni klub, ktery zajiStuje Siroké spektrum, nejen sportovnich,
zajmovych utvari. Organizovanim pifméstskych tabori v obdobi letnich prazdnin je
podporovan rozvoj vSech gramotnosti zakl a je dilezitym faktorem v oblasti podpory zakl
ze sociokulturn¢  znevyhodnéného  prostfedi. Poskytované vzd€lavani  obohacuje
systematicky a dlouhodobé rozvijena spoluprice se socidlnimi partnery. Skola kazdoroéné
potada sportovni kurzy, Skoly v pfirod€, akce a projektové dny s environmentdlni tematikou
aj.
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Kvalitni materidlni podminky, dostatek didaktickych pomticek a mteraktivni techniky
piispivaji  k ndzornosti vyuky. Efektivitu vzdélavaciho procesu podporuje vyuzivani
odbornych uceben (napt. chemie, hudebni vychovy, informatiky, Skoli dilny a cvicné
kuchyiiky) a tdlocviény s lezeckou sténou. Zaci maji prostor pro relaxaci, k aktivnimu
odpoc¢inku béhem velkych ptestavek mohou Zaci vyuzivat tlocvicnu, stoly na stolni tenis,
basketbalové koSe na chodbach a skoli klubovnu.

Hodnoceni priibéhu vzdélavani

Vzd&lavani v piipravné tiidé probihd podle Skolnho vzdélavaciho programu pro piedskolni
vzdélavani s motivaCnim nazvem Cesta s hrou za Skolou. Vzd¢lavani v béznych tiidach je
realizovano podle Skolntho vzdélavaciho programu pro zdkladni vzdélavani s motivaénim
nizvem Skola pro Zvot v 21. stoleti Ve sportovnich tfidach jsou disponibilni hodiny
predevS§im vyuzity k posileni vzdélavaci oblasti ¢lovek a zdravi.

Nabizené ¢mnosti v piipravné tiidé smeétovaly k rozvoji dovednosti predchazejicich cEtent,
psani a pocitani. Kezdravému zivotnimu stylu pfispivaly fizené pohybové aktivity. Déti byly
vedeny k samostatnosti v sebeobsluze a hygiené. Hravou formou ucitelka posilovala
prosocidlni chovani, vzijemnou toleranci a spolupraci déti. Obcasné nedodrzovani
nastavenych pravidel zejména pii prechodu z jedné ¢mnosti do druhé narusovalo plynuly
pribéh vyuky a zhorSovalo tfidni klima. Nabizené cinnosti nebyly diferencovany,
nezohledfiovaly individualni vzdélavaci potfeby déti vyplyvajici z pedagogické diagnostiky.
Diagnostické zaznamy byly vedeny spiSe formaln¢ a neslouzily vzdy k planovani
mndividualizované vzd€lavaci nabidky.

Pribeh vyuky v zakladni Skole se vyznacoval pozitivné nastavenou vzijemnou komunikaci
mezi pedagogy a zaky, pfevazovala klidnd pracovni atmosféra podporujici proces uceni.
Ucitelée sdélovali cil hodiny a jeji strukturu, navozenim podnétnych vyuCovacich situaci se
dafilo zidky motivovat k praci Zvolené cCinnosti sméfovaly k naplhéni vzdélavaciho cile.
Nazornost vyuky podpofilo u¢elné vyuziti didaktickych pomicek, pracovnich material
adigitdlni techniky. Ve vétSin€¢ vyucovacich hodin chybéla diferenciace vzdélavaciho
obsahu a zadévanych tkoli podle kognitivnich schopnosti jednotlivych Zikd. Sledované
vyuCovaci hodmy byly zakonCeny zavéreCnym shrnutim probraného u€iva s celkovym
zhodnocenim pribé¢hu vyuCovaci hodiny a ovéfovanim naplhéni vzdélavacich cild,
jednotlivym Zaktiim byl vytvafen vhodny casovy prostor k sebehodnoceni. Vzijemné
vrstevnické hodnoceni vSak vyuzivino nebylo.

Vyuka na prvnim stupni se vyznacovala stiidanim pestrych metod a forem. Zafazovani
relaxaCnich a motivacnich prvk(l udrzovalo pozornost, aktivitu a zijem vetSiny zakl
o vyuku. Ti m¢li ve vétSin¢ sledovanych hodin dostatek pfilezitosti pro vlastni ndzor, ¢imz
byly posilovany jejich vyjadfovaci schopnosti Vyuwzivinim riznych informacnich zdroji
pomahalo 7aktim vhodnym zptisobem pochopit souvislosti a zafixovat si nové uéivo. Casté
zatazovani prace ve dvojicich ¢i skupmach umoziiovalo Zzaktim spolupracovat a diskutovat
pfi feSeni ukolu a dochazelo tak k rozvoji jejich socidlnich kompetenci. Prezentovani
vysledku spolecné prace podporovalo komunikativni dovednosti zakl. Vyucujici
poskytovali Zakiim v pribéhu vyuky u€mnou mndividudlni pomoc. Pribéznd bezprostiedni
zpétna vazba od ucitele umoziovala motivovat zaky k dalsi ¢innosti. S rozdilnou mtenzitou
a kvalitou probihala spoluprace asistentii pedagoga s vyuCyjicimi. Jen v nékterych hodinach
byla jejich ¢mnost efektivni pro vzdélavani 7kl se specialnimi vzdélavacimi potfebami
a pro ostatni zaky ve tiidé.
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Pfi vyuce na druhém stupni pedagogové uc¢inn¢ kombinovali frontdlni vyuku, samostatnou
praci, praci ve dvojicich ptipadné¢ ve skupmach. Pii spolecné préci byli zaci Casto aktivni,
jen v n€kterych hodindch ptevazovala aktivita pedagoga. Pedagogové a asistentky pedagoga
poskytovali zaktim v pribéhu vyuky u¢mnnou individualni pomoc, predevSim pfi samostatné
praci. Zaci ochotné a bez obav z chyby odpovidali na poklidané otdzky nebo phili tkoly
u tabule, feSili zadané ukoly véetné¢ uloh problémovych, uplatiiovali zkuSenosti z realného
zivota a byli vedeni k mezipfedmétovému propojovani ziskanych znalosti.

Aktivity zafazené ve vyuce tclesné vychovy cilené rozvijely pohybové dovednosti zakd,
mira zitéze byla nastavena Umérné jejich veéku a fyzickym predpokladiim. Béhem
pripravnych cviceni zvolenych pro rozvoj hernich ¢mnnosti se Zici zapojovali individuaIng,
ve dvojicich 1 skupinach. K aktivit¢ a zdjmu Zzakt piispivala motivace formou soutéze,
ucelné poskytovana zpétnd vazba a efektivni prace s chybou. V pribéhu vyuky méli Zaci
dostatek pfiileZitosti zazit Gspéch a ocenéni pokroku v pohybovém rozvoji.

Zajmové vzdélavani ve Skolni druzin€ vhodn€ navazuje a dopliuje zdkladni vzd€lavani.
V pribé¢hu nspekéni c¢innosti probihaly pravidelné, individudlni a relaxaéni zajmové
¢mnosti. Vychovatelky u tcastniki ve vSech oddé€lenich podporovaly rozvoj vrstevnick ych
vztahll. Zafazenymi cCinnostmi byla G¢nné rozvijena vzajemnd spoluprace, tvofivost
a postojové vztahy k narodnim tradicim a oslavam, coz pfispivalo k rozvoji osobnostnich
a socialnich kompetenci. Vyrobou darkti k nadchazejicim tradiCnim svatkim méli ucastnici
moznost rozvijet svou kreativitu, k podpofe pohybovych dovednosti byl tUcastnikim
poskytnut prostor pro spontdnni sportovni ¢innosti. Vzdélavaci nabidka je kromé pravidelné
zajmové Cinnosti rozSfiena o Cetné piilezitostné akce, kterymi jsou napf. vylety a zijezdy,
turnaje, akce pro rodie a dalsi tematicky zaméfené aktivity.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

O vysledcich vzdélavani jsou zdkonni zistupci informovani na pravidelnych tfidnich
schiizkach, prostfednictvim Skolntho informa¢niho systému a v piipadé potieby pii
individualnich konzultacich. Pro zi$tovani pribéznych vysledkti vzdélavani vyuzivaji
pedagogové standardni evaluaéni nastroje. Vysledky vzd€lavani zakd jsou pribeézné
sledovany anasledn¢ vyhodnocovany pifedevSim na jednanich pedagogické rady
a v pfedmétovych komisich. Zaci s rizkem $kolni netspé&snosti vyuzivaji podporu v ramci
konzultaci ¢i formou doucovani. Na vysledky externtho testovani Skola od minulého
Skolntho roku zareagovala zavedenim srovnavacich cCtvrtletnich testii v hlavnich predmétech
kurikula na prvnim stupni, které jsou vychodiskem pro individudlni podporu zakti podle
jejich potieb. Identifikaci zakl, ktefi maji negativni nebo poztivni vykyv v prospéchu
a chovani, Skola provadi na zakladé zpétné vazby od vyuCujicich a tfidnich uciteld. Nasledné
se kazdy piipad projednava s tiidnim ucitelem a s vychovnym poradcem. V zivaznéjSich
zalezitostech vétSina zakonnych zistupcli spolupracuje a komunikuje se Skolou, ma snahu
o konstruktivni fedeni. V n&kterych piipadech se realizuji jednani v tripartitich. Zaci jsou
motivovani k udasti v predmétovych olympiadach. Uspdchti $kola dosahuje ve sportovnim
soutézich, napf. v mmnikopané, piespolnim bchu, florbalu a v atletické soutézi Pohar
rozhlasu.

Funk¢ni koordinace c¢innosti ¢lenti Skolntho poradenského pracovisté se odrazi v G¢inné
podpote zakii se specidlnimi vzd€lavacimi potfebami a umoznuje efektivné ftesSit aktudlni
problémy. Pedagogickd diagnostika, metodické vedeni uciteli vychovnou poradkyni a jejich
pribézné informovani o vzdélavacich potizich a potfebach zakl se specialnimi vzdélavacimi
potfebami pfispiva ke v€asnému podchyceni téchto zakl a nastaveni podpirnych opatfeni.
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Béhem naslechit v hodindch vychovnd poradkyné sleduje wUC¢nnost podplrnych opatfeni
anasledné¢ jsou piijimana potfebna opatfeni. V souladu s doporuenim poradenského
zafizeni Skola poskytuje predmét specialn€ pedagogické péce, vyuziva mnozstvi specialnich
uéebnic a kompenzaénich pomiicek. Zaktm s odlisnym matefskym jazykem $kola poskytuje
u¢mnou podporu k dosazeni osobntho maxima pomoci individudlniho pfistupu, asistenta
pedagoga a doucovacich aktivit. Poradenské sluizby jsou také poskytovany zidkonnym
zastupctim  zakd.

Odpovidajici pozornost je vénovana prevenci rizkového chovani, do které jsou zapojeni
vSichni pedagogiti pracovnici K UGspé€Snému napliiovani preventivni strategie, ktera je
zamétena na vychovu ke zdravému Zzivotnimu stylu a rozvoj socidlnich kompetenci, pfispiva
kvalitni nabidka volnolasovych aktivit. USinnost primarni prevence je zvySovana jejim
zaclenénim do Skolntho vzdélavaciho programu, ve kterém se prolind do vyuky riznych
predmétl. K G¢innym strategiim Skoly patii realizace tradiéniho programu Patron skoly, pii
némz cilené setkavani zakl prvnich adevatych rocnikii béhem skolniho roku vhodné rozviji
spolupraci zakli riznych vekovych kategorii, pomahd k vytvafeni poztivni atmosféry
aprostfedi divéry. Adaptacni aktivity pro zaky Sestého roc¢niku podporuji vytvafeni
zdravych wvrstevnickych vztahl. Dalsi preventivni aktivity Skola realizuje formou besed,
prednasek a v soutézich podporyjicich specifické nadani.

Zaci maji monost vyjadiit se k déni ve §kole prostiednictvim schranky davéry. Problémy
s absenci zaku Skola feSi bezodkladné, ma nastaveny konkrétni efektivni postupy, které
prispivaji ke snizovani jejiho vyskytu. Pfi vztahovych problémech v tiidnich kolektivech
Skola realizuje ve spolupraci se Skolskym poradenskym zafizenim sociometricka Setfeni
s naslednou mtervenci v tfidnim kolektivu. Pfi feSeni sloztéjSich piipada Skole efektivné
pomahaji 1 pracovnici dalsich instituci (orgdn socidlné-pravni ochrany déti, stiedisko
vychovné péce, neziskové organizace).

V ramci kariérového poradenstvi se Zici seznamuji s trhem prace exkurzemi a realizaci
programii k volb& povolani. Skola organizuje navitévy vzdélivacich veletrhii a doporuduje
dny otevienych dvefi na stiednich Skolach, kde jsou zaci informovani o moznostech dalSiho
vzdélavani.

Zavéry
Vyvoj Skoly

— Zlepsily se materialné technické podminky vzd€lavani, zejména v oblasti didaktickych
pomiicek a informacnich technologii, byly rekonstruovany odborné ucebny.

— Zlepsila se vyukova a esteticka podnétnost uceben.
— Pedagogové ve vyuce vice vyuzivaji aktivizujici metody a formy prace.

— Pretrvavaji slabé vysledky vzdelavani zakl anedostatky ve vyuce (chybéjici diferenciace
utiva podle individudlnich schopnosti zakt).

— Pokracyje systematickd podpora sportovné nadanych zaki.
Silné stranky
Zékladni Skola

— Systematickd  metodickd podpora pedagogickych  pracovnikti  ¢leny  Skolniho
poradenského pracovisté prispiva ke zvySovani kvality vzdélavani. (3.3)
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— Realizace riznorodych Skolich i1 mimoskolnich aktivit a Sirokd nabidka zijmovych
utvari vyznamné piispivaji k uspéSnému napliovani preventivni strategie Skoly, rozvoji
kompetenci zakd a umoziiyji jim smysluplné napliiovani volného casu. (4.4)

Ciselné ozna¢eni odkazuje na kod kritéria v piishisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepSeni)

Zékladni Skola

— Pouze ojedin€le vyuzivand diferenciace a individualizace v pribéhu vyuky dostatecné
nezohlediiyje odlisné vzd€lavaci potieby jednotlivych 7kl veetné Zakii nadanych. (4.3)

— Opatieni piijimana ke zlepSovani vzdélavacich vysledk nejsou dostateCné ucinna. (5.4)

Ciselné ozna¢eni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

— V pfipravné tiid¢ zkvalitnit provazanost informaci z pedagogické diagnostiky se
vzdélavaci nabidkou dle moznosti, schopnosti a potieb jednotlivych déti.

— Diferencovat vzdélavaci obsah a zadavané tlohy podle individualnich vzdélavacich
predpokladti Zaka.

— Systematicky vyhodnocovat vysledky vzdélavani zakt, pfijimat opatieni ke zlepSeni
a ovefovat jejich efektivnost pii kontrolni ¢mnnosti.

Stanoveni lhiity

Ceska Skolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Fediteli $koly
ve lhité do 14 dnii od marného uplynuti lhity pro podani pripominek Kk obsahu
inspek¢ni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pripominkam, pfijmout opatieni
k odstranéni nedostatkii zjiSténych inspek¢ni cinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhiité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostfednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladii, o které se inspek¢ni zjiSténi opiraji

1.  Ziizovaci listina prispévkové organizace vydand s ucinnosti od 1. 5. 2019 vCetné
Prilohy ¢. 1 (€. j.: MMUL/OMOS/PTO/60600/2019/PodhH)

2. Jmenovani do funkce feditele Skoly s tcinnosti od 1. 8. 2009 vCetn¢ Jmenovani na
vedouci pracovni misto feditele Skoly s uc¢innosti od 1. 8. 2014 na dobu 6 let
a Potvrzeni trvani pracovniho poméru (ze dne 3. 4. 2020)

3. Vypisy zrejstifku $kol a $kolskych zafizeni MSMT (ze dne 1. 2. 2024)

Schvéleni otevieni piipravné tiidy na zakladni Skole ve Skolnim roce 2023/2024 (ze
dne 13. 4.2023)

5. Schvéaleni vyjimky znejvyssitho poctu zakti v pifpravné tiidé ve Skolnim roce
2023/2024 (ze dne 30. 6. 2023)

6.  Koncepce rozvoje skoly Zakladni $kola Usti nad Labem, Vinatska 1016/6, p. o.
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7. Skoli vzdé&lavaci program pro predskolni vzd&lavani v pipravné tfidé platny ve
Skolnim roce 2023/2024

8.  Skolni vzdélivaci program pro zakladni vzdélavani ,Skola pro Zivot v 21. stoletic
vydany s platnosti od 1.9.2021

9.  Skolni vzdélavaci program pro $kolni druzinu platny ve $kolnim roce 2023/2024

10.  Skolni fad vydany s uéinnosti od 1. 9. 2022

11.  Rad skoli druziny vydany s t&innosti od 1. 9. 2022

12. Rozvrhy vyucovacich hodin, Skolni rok 2023/2024

13.  Tridni knihy, Skolni rok 2023/2024 (vzorek)

14.  Skolni matrika, $kolni roky 2022/2023, 2023/2024 (vzorek)

15.  Zapisy z pedagogickych rad a provoznich porad, Skolni roky 2022/2023, 2023/2024

16.  Zapisy z predmétovych komisi, Skolni roky 2022/2023, 2023/2024 (vzorek)

17.  Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikli (vzorek) wcetné¢ osvédCeni
z dalstho vzdélavani pedagogickych pracovnikii

18.  Dokumentace k oblasti vychovného poradenstvi a prevence rizikového chovani
vedena k datu inspekéni Cinnosti

19.  Vyroc¢ni zprava o ¢mnosti Skoly za Skoli rok 2022/23 (ze dne 29. 9. 2023)

20. Inspekéni zprava Ceské skolni inspekce &.j.: CSIU-1435/16-U ze dne 28. 11. 2016

21.  Webové stranky Skoly www.zsvinarska.cz

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 Skolského zikona miiZze reditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti. Piipadné
piipominky zaSlete prostrednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam reditelky
inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské §kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce ziizovateli a Skolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském
zafizeni, jichZz se tykd, a v mistné pishiiném inspektoritu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské §kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspek¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Ing. Mgr. Alena Valtova, Skoli mnspektorka, vedouci inspekéniho tymu
Mgr. Jaroslav Malis, Skolni inspektor

Mgr. Be. Jaroslava Peskova, Skolni inspektorka

Bc. Blanka Zoudunové, kontrolni pracovnice

15. 3. 2024
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